
NA WYKONANIE, DRUK I DOSTAWĘ ZAPROSZEŃ WRAZ Z KOPERTAMI, KART ŚWIĄTECZNYCH  ORAZ CZEKÓW PAMIĄTKOWYCH

SZCZEGÓŁOWY OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE KIEROWAŁ SIĘ PRZY WYBORZE OFERTY WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIÓW ORAZ OKREŚLENIEM SPOSOBU 
OCENY OFERT


CZĘŚĆ A – ZAPROSZENIA WRAZ Z KOPERTAMI

1. Wykaz kryteriów: 
W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający przyjął następujące kryteria, przypisując im odpowiednio wagi procentowe i punktowe:
	Lp.
	Kryterium
	Waga kryterium
	Maksymalna liczba punktów, jakie może otrzymać oferta za dane kryterium

	1.
	(C) Cena (brutto)
	40 %
	40

	2.
	(T) Termin wykonania zaproszeń wraz z kopertami z dostawą pełnego nakładu, liczony od dnia akceptacji proof’ów (dni robocze)
	60 %
	60




2. Opis punktacji w ramach poszczególnych kryteriów:
2.1. (C) Cena – maksymalnie 40 pkt.
Punkty w ramach kryterium zostaną obliczone wg następującego wzoru:
	             Cena min
Liczba punktów oferty ocenianej =   ------------- x  40 punktów
	              Cena x
gdzie: 
C 	- liczba punktów za kryterium „cena”
C min	- najniższa cena wynikająca ze złożonych, nie podlegających odrzuceniu ofert
C x 	- cena oferty badanej, nie podlegającej odrzuceniu.

W przypadku obliczeń prowadzonych w oparciu o powyższy wzór iloraz będzie zaokrąglany do 2 miejsc po przecinku.

2.2. (TZ) Termin wykonania zaproszeń wraz z kopertami – maksymalnie  60 pkt.
Termin wykonania zaproszeń wraz z kopertami z dostawą pełnego nakładu, liczony od dnia akceptacji proof’ów (dni robocze). 
Uwaga termin wykonania nie może przekroczyć ostatecznego terminu realizacji umowy.
W kryterium „Termin wykonania zaproszeń wraz z kopertami”, oferta Wykonawcy może otrzymać maksymalnie 60 punktów:
· poniżej 4 dni roboczych – 60 pkt; 
· od 4 dni do poniżej 7 dni roboczych – 40 pkt; 
· od 7 dni do poniżej 10 dni roboczych – 20 pkt; 
· 10 dni roboczych lub więcej – bez pkt; 
3.	Sposób oceny ofert:
3.1.	Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie osiągniętej liczby punktów wyliczonych w oparciu o ww. kryteria i ustaloną punktację – maksymalnie 100 pkt. (100% = 100 pkt).
3.2.	Liczba punktów przyznanych w ramach poszczególnych kryteriów i ich składowych zostanie zsumowana i będzie stanowić końcową ocenę oferty.
3.3.	Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą końcową ocenę przedstawionej oferty.
3.4.	Jeżeli dwie lub więcej ofert uzyska taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną.


CZĘŚĆ B – KARTY ŚWIĄTECZNE WRAZ Z KOPERTAMI

1. Wykaz kryteriów: 
W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający przyjął następujące kryteria, przypisując im odpowiednio wagi procentowe i punktowe:
	Lp.
	Kryterium
	Waga kryterium
	Maksymalna liczba punktów, jakie może otrzymać oferta za dane kryterium

	1.
	(C) Cena (brutto)
	40 %
	40

	2.
	(T) Termin wykonania kart świątecznych z kopertami wraz z dostawą pełnego nakładu, liczony od dnia akceptacji proof’ów (dni robocze)
	60 %
	60





2. Opis punktacji w ramach poszczególnych kryteriów:
2.1. (C) Cena – maksymalnie 40 pkt.
Punkty w ramach kryterium zostaną obliczone wg następującego wzoru:
	             Cena min
Liczba punktów oferty ocenianej =   ------------- x  40 punktów
	              Cena x
gdzie: 
C 	- liczba punktów za kryterium „cena”
C min	- najniższa cena wynikająca ze złożonych, nie podlegających odrzuceniu ofert
C x 	- cena oferty badanej, nie podlegającej odrzuceniu.

W przypadku obliczeń prowadzonych w oparciu o powyższy wzór iloraz będzie zaokrąglany do 2 miejsc po przecinku.

2.2. (TKŚ) Termin wykonania kart świątecznych z kopertami – maksymalnie  60 pkt.
Termin wykonania kart świątecznych z kopertami wraz z dostawą pełnego nakładu, liczony od dnia akceptacji proof’ów (dni robocze). 
Uwaga termin wykonania nie może przekroczyć ostatecznego terminu realizacji umowy.
W kryterium „Termin wykonania kart świątecznych z kopertami”, oferta Wykonawcy może otrzymać maksymalnie 60 punktów:
- poniżej 7 dni roboczych – 60 pkt,
- od 7 do poniżej 12 dni roboczych – 40 pkt,
- od 12 do poniżej 15 dni roboczych – 20 pkt,
- od 15 do poniżej 20 dni roboczych – 10 pkt,
- od 20 dni roboczych i więcej – bez pkt.

3.	Sposób oceny ofert:
3.1.	Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie osiągniętej liczby punktów wyliczonych w oparciu o ww. kryteria i ustaloną punktację – maksymalnie 100 pkt. (100% = 100 pkt).
3.2.	Liczba punktów przyznanych w ramach poszczególnych kryteriów i ich składowych zostanie zsumowana i będzie stanowić końcową ocenę oferty.
3.3.	Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą końcową ocenę przedstawionej oferty.
3.4.	Jeżeli dwie lub więcej ofert uzyska taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną.

CZĘŚĆ C – CZEKI PAMIĄTKOWE

1. Wykaz kryteriów: 
W celu wyboru najkorzystniejszej oferty Zamawiający przyjął następujące kryteria, przypisując im odpowiednio wagi procentowe i punktowe:
	Lp.
	Kryterium
	Waga kryterium
	Maksymalna liczba punktów, jakie może otrzymać oferta za dane kryterium

	1.
	(C) Cena (brutto)
	40 %
	40

	2.
	(T) Termin wykonania czeków pamiątkowych wraz z dostawą pełnego nakładu, liczony od dnia akceptacji proof’ów (dni robocze)
	60 %
	60




2. Opis punktacji w ramach poszczególnych kryteriów:
2.1 (C) Cena – maksymalnie 40 pkt.
Punkty w ramach kryterium zostaną obliczone wg następującego wzoru:
	             Cena min
Liczba punktów oferty ocenianej =   ------------- x  40 punktów
	              Cena x
gdzie: 
C 	- liczba punktów za kryterium „cena”
C min	- najniższa cena wynikająca ze złożonych, nie podlegających odrzuceniu ofert
C x 	- cena oferty badanej, nie podlegającej odrzuceniu.

W przypadku obliczeń prowadzonych w oparciu o powyższy wzór iloraz będzie zaokrąglany do 2 miejsc po przecinku.

2.2 (TCz) Termin wykonania czeków pamiątkowych – maksymalnie  60 pkt.
Termin wykonania czeków pamiątkowych wraz z dostawą pełnego nakładu, liczony od dnia akceptacji proof’ów (dni robocze). 
Uwaga termin wykonania nie może przekroczyć ostatecznego terminu realizacji umowy.
W kryterium „Termin wykonania czeków pamiątkowych”, oferta Wykonawcy może otrzymać maksymalnie 60 punktów:
- poniżej 4 dni roboczych – 60 pkt,
- od 4 do poniżej 7 dni roboczych – 40 pkt,
- od 7 do poniżej 10 dni roboczych – 20 pkt,
[bookmark: _GoBack]- 10 i więcej dni roboczych – bez pkt,

3.	Sposób oceny ofert:
3.1.	Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie osiągniętej liczby punktów wyliczonych w oparciu o ww. kryteria i ustaloną punktację – maksymalnie 100 pkt. (100% = 100 pkt).
3.2.	Liczba punktów przyznanych w ramach poszczególnych kryteriów i ich składowych zostanie zsumowana i będzie stanowić końcową ocenę oferty.
3.3.	Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyższą końcową ocenę przedstawionej oferty.
3.4.	Jeżeli dwie lub więcej ofert uzyska taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z niższą ceną.
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