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Projekt Umowy Nr ………/MJWPU/……/2024/Z/……………………..

zawarta w dniu …………….………….… w Warszawie, pomiędzy Województwem Mazowieckim, z siedzibą w Warszawie (03-719) przy ul. Jagiellońskiej 26, NIP: 1132453940 (zwanym Nabywcą), w imieniu którego działa Mazowiecka Jednostka Wdrażania Programów Unijnych, z siedzibą w Warszawie (00-189), przy ul. Inflanckiej 4 (zwana dalej Zamawiającym), reprezentowanym przez 
Panią Ilonę Soję- Kozłowską – p.o. Dyrektora Mazowieckiej Jednostki Wdrażania Programów Unijnych
a 
…………………………………………………………………………………………………………, z siedzibą w ……………………………………,  NIP……………………..  REGON: …………………………….., wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy, XII Wydział Gospodarczy, pod nr KRS  ………………………………………………………………….,
reprezentowanym przez 
Panią/a  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

zwaną dalej Wykonawcą,

Strony zawierają niniejszą umowę (zwaną dalej „Umową”) bez stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. –  Prawo zamówień publicznych w zw. z art. 2 ust 1 pkt 1 (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320), z zagwarantowaniem przejrzystości, równego traktowania i konkurencji.

[bookmark: _Hlk181093365]§ 1.
Przedmiotem umowy jest świadczenie usług służby medycyny pracy dla pracowników Mazowieckiej Jednostki Wdrażania Programów Unijnych w zakresie sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej poprzez wykonywanie badań wstępnych, okresowych i kontrolnych, zwanych dalej łącznie badaniami profilaktycznymi,  wraz z wydawaniem orzeczeń lekarskich do celów określonych w Kodeksie pracy i przepisach wykonawczych. Przez pracowników rozumie   się również osoby przyjmowane do pracy. 

§ 2.
1. Zamawiający zgłasza do objęcia przez Wykonawcę zakresem usług określonych w § 1 zatrudnionych pracowników w liczbie maksymalnie 365 osób.
2. W terminie 5 dni roboczych od daty wejścia w życie/zawarcia Umowy z Wykonawcą, Zamawiający przekaże Wykonawcy listę pracowników, którzy na dzień wejścia w życie Umowy są pracownikami Zamawiającego.
§ 3.
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania badań profilaktycznych pracowników Zamawiającego:
1) w zakresie wynikającym ze wskazań metodycznych określonych w załączniku nr 1 do Rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607, z późn. zm.) oraz czynników szkodliwych określonych w załączniku nr 1 do Umowy;
2) w każdy roboczy dzień tygodnia od poniedziałku do piątku;
3) kompleksowo w jednej placówce medycznej spośród placówek wskazanych w załączniku nr 2 do  umowy;
4) przez osoby posiadające uprawnienie do wykonywania badań profilaktycznych.
2. Wykonawca powinien tak zaplanować  pracownikowi wykonanie badan profilaktycznych,  aby pracownik podczas maksymalnie dwóch wizyt u Wykonawcy otrzymał orzeczenie lekarskie.
3. Wykonawca zobowiązuje się do wyznaczenia oraz utrzymania dostępności do placówek medycznych na  terenie województwa mazowieckiego, w tym bezwzględnie do 1 głównej placówki medycznej w  Warszawie.
4. W przypadku zmiany adresu placówek medycznych, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o takiej zmianie wraz ze wskazaniem danych adresowych nowej placówki medycznej.
5. W ramach zawartej umowy Zamawiający zobowiązuje się do:
1) zapewnienia Wykonawcy udziału w pracach komisji bezpieczeństwa i higieny pracy (w siedzibie Zamawiającego) zgodnie z bieżącymi potrzebami Zamawiającego, każdorazowo na podstawie odrębnych zleceń Zamawiającego;
2) zapewnienia Wykonawcy przeglądu stanowisk pracy;
3) udostępnienia dokumentacji wyników kontroli warunków pracy w części odnoszącej się do ochrony zdrowia.
§ 4.
1. Wykonawca zobowiązuje się do: 
1) przeprowadzenia badań wstępnych i okresowych oraz wydania orzeczenia lekarskiego w ciągu 5 dni roboczych od dnia dokonania zgłoszenia przez Zamawiającego w przypadków pracowników innych niż wskazani w pkt 2;
2) przeprowadzenia badań wstępnych i okresowych oraz wydania orzeczenia lekarskiego w ciągu 7 dni roboczych od dnia dokonania zgłoszenia przez Zamawiającego w przypadku badań pracowników zatrudnionych na stanowisku kierowcy oraz badań uprawniających do prowadzenia pojazdu kat. „B” w  celach służbowych; 
3) przeprowadzenia badań kontrolnych oraz  wydania orzeczenia lekarskiego w ciągu 3 dni roboczych od dnia dokonania zgłoszenia przez Zamawiającego; 
2. Termin badań wskazanych w ust. 1   liczony jest od dnia osobistego lub telefonicznego zgłoszenia się  osoby przyjmowanej do pracy bądź pracownika do Rejestracji Poradni Medycyny Pracy 
Dane kontaktowe Rejestracji to…………………………………………………………., tel. ………………………………….. ………
Adres email:………………………………………………………………………………………………………………………………………………

§ 5.
1. Badania profilaktyczne wykonywane będą na podstawie skierowań wystawionych przez Zamawiającego.  Skierowanie powinno być wystawione na druku, którego wzór stanowi załącznik nr 3 do Umowy.
2. Wykonawca zobowiązuje się do  prowadzenia dokumentacji medycznej oraz  wydawania orzeczeń lekarskich o zdolności bądź utracie zdolności do pracy  w dwóch egzemplarzach.
§ 6.

1. Zamawiający wyraża zgodę na zlecanie części obowiązków określonych Umową osobom trzecim, 
z zastrzeżeniem, że obowiązki te muszą być wykonane w granicach administracyjnych miasta stołecznego Warszawy.
2. Za działania lub zaniechania osób trzecich, którym Wykonawca powierzył wykonanie określonych obowiązków, Wykonawca odpowiada jak za swoje własne działania.

§ 7.
1. Za wykonane badania profilaktyczne oraz wydane orzeczenia lekarskie  Zamawiający zobowiązany jest do uiszczenia zapłaty  zgodnie z cennikiem stanowiącym załącznik nr 4 do Umowy.
2. Za badania dodatkowe niewymienione w załączniku nr 4, ale zlecone przez lekarza przeprowadzającego badanie profilaktyczne jako niezbędne do prawidłowej oceny stanu zdrowia pracownika Zamawiający zapłaci do 20% wartości  Umowy wg stawek wskazanych przez Wykonawcę w załączniku nr 5 do Umowy.
3. Płatność należności z tytułu realizacji umowy dokonywana będzie przez Zamawiającego przelewem w terminie 14  dni od dnia dostarczenia prawidłowo wystawionej faktury VAT wraz z imienną listą pracowników objętych w danym miesiącu przedmiotem umowy oraz zakresem i ceną badań wykonanych każdemu pracownikowi, wymienionych w załączniku nr 4 do Umowy. W przypadku badań określonych w ust. 2 Wykonawca podaje cenę badania oraz pisze „inne”.

4. Wykonawca zobowiązuje się wystawiać faktury na:

Województwo Mazowieckie
ul. Jagiellońska 26 
03-719 Warszawa
NIP:1132453940
Odbiorcą faktury będzie:
Mazowiecka Jednostka Wdrażania Programów Unijnych
ul. Inflancka 4
00-189 Warszawa
NIP:1132669019
Adres do przesyłania faktur drogą elektroniczną : faktury@mazowia.eu 
5. Za datę zapłaty należności uważa się datę złożenia przez Zamawiającego polecenia przelewu  na nr rachunku ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. prowadzony w banku: ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
6. Maksymalną wartość brutto wynagrodzenia Wykonawcy określa się na kwotę …………………………… zł                                     (słownie:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….).

§ 8.

1. Dla zapewnienia należytej realizacji niniejszej umowy Zamawiający zastrzega sobie kary umowne z następujących tytułów: 
1) za zwłokę w rozpoczęciu realizacji przedmiotu zamówienia Wykonawca zapłaci karę umowną              w wysokości 250 zł , za każdy dzień zwłoki;
2) za niedotrzymanie terminów, o których mowa w § 4 pkt. 1 Umowy Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 250 zł za  każdy dzień opóźnienia w wydaniu orzeczenia lekarskiego każdemu pracownikowi  skierowanemu na badania w tym czasie;
3) w przypadku zmiany siedziby głównej placówki medycznej w Warszawie poza wymaganą odległość 7 km umowa ulega rozwiązaniu;
4) za brak dostępu do dodatkowej placówki medycznej wskazanej w Wykazie placówek, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 1% wartości umowy miesięcznie do czasu udostępnienia placówki.
2. Łączna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić Strony nie może przekroczyć 30% wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w umowie.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na zasadach ogólnych w przypadku, gdy suma kar umownych nie pokrywa powstałej szkody.  
4. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody powstałe przy wykonywaniu świadczeń będących przedmiotem niniejszej umowy, w szczególności związane z niewykonaniem lub nieprawidłowym wykonaniem badania, prowadzeniem dokumentacji medycznej w sposób nieprawidłowy, niekompletny lub jej brakiem, przedstawianiem danych stanowiących podstawę rozliczenia niezgodnie ze stanem faktycznym.
§ 9.

1. Umowa będzie realizowana od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2026 roku.
2. Jeżeli w wyniku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów rozszerzony zostanie katalog badań obowiązkowych przeprowadzanych pracownikom i przeprowadzania tych badań spowoduje wyczerpanie kwoty przeznaczonej przez Zamawiającego na realizację umowy okres realizacji umowy wskazany w ust. 1 może zostać skrócony. 
3. Każdej ze Stron przysługuje prawo do rozwiązania Umowy z zachowaniem 3 miesięcznego okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
4. Zamawiający przewiduje możliwość wydłużenia  okresu  Umowy co najmniej  do  1 pełnego miesiąca, nie dłużej jednak niż o 6 kolejnych pełnych miesięcy. Przedłużenie terminu realizacji Umowy będzie możliwe w przypadku, gdy po upływie 6 miesięcy od daty uruchomienia usług faktyczna wartość poniesionych kosztów przez Zamawiającego nie przekroczy wartości maksymalnej określonej w § 7 pkt. 6 niniejszej Umowy, przy czym pozostała kwota będzie wystarczająca na sfinansowanie co najmniej 1 pełnego miesiąca świadczenia usług zgodnie z warunkami Zamawiającego i określonymi w Umowie. Zmiana musi zostać zaakceptowana przez obie Strony Umowy. Powyższa zmiana Umowy nie może spowodować zwiększenia ceny za realizację przedmiotu zamówienia, nie może również wpłynąć na inne terminy i jakość realizowanych usług. Zmiana Umowy w powyższym zakresie wymaga zawarcia aneksu do niniejszej Umowy;
	

§ 10.

1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania poufności oraz nieprzekazywania osobom trzecim danych, informacji i wiedzy, do których uzyska dostęp w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, oraz do dbałości 
o bezpieczeństwo danych, do których będzie miał dostęp, a także gwarantuje zachowanie poufności przez osoby, przy pomocy których będzie wykonywać Umowę.
2. Dane osobowe reprezentantów Strony oraz osób wskazanych do kontaktu, zawarte w niniejszej Umowie, będą przetwarzane przez drugą Stronę jako administratora danych osobowych wyłącznie w celu koordynowania i realizacji ustaleń wynikających z niniejszej Umowy oraz w celu realizacji uprawnień 
i obowiązków wynikających z przepisów prawa. Każda ze Stron zobowiązuje się we własnym zakresie wykonać obowiązek informacyjny w powyższym zakresie zgodnie z przepisami RODO. (klauzula informacyjna stanowi załącznik nr 6 do Umowy). 
3. W niniejszej Umowie nie zachodzi powierzenie przetwarzania danych osobowych oraz współadministrowanie danymi osobowymi. Zamawiający i Wykonawca są niezależnymi administratorami danych osobowych, którzy w trakcie realizacji przedmiotu Umowy przetwarzają dane pracowników w różnych celach.

§ 11.
1. Ze strony Zamawiającego realizację Umowy nadzoruje i koordynuje …………………………, tel. …………………..             e-mail:…………………………………
2. Ze strony Wykonawcy realizację Umowy nadzoruje i koordynuje:……………………………………………………………….          tel. …………………………………, e-mail: ……………………………………..
§ 12 
1. Zmiana lub uzupełnienie Umowy, jej rozwiązanie za zgodą Stron, jak również wypowiedzenie wymagają dla swej skuteczności zachowania formy pisemnej. 
2. Wszelkie spory mogące wyniknąć w związku z realizacją Umowy Strony będą rozwiązywać w drodze negocjacji prowadzonych przez swoich upoważnionych przedstawicieli.
3. W przypadku niezałatwienia zaistniałego sporu w trybie określonym w ust. 2 w ciągu 1 miesiąca od dnia zawezwania Strony do negocjacji jego rozstrzygnięcie nastąpi przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
4. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, trzy dla Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy.
5. Załączniki stanowiące integralną część Umowy:
1) Szczegółowy wykaz czynników szkodliwych na stanowiskach  ,
2) wykaz placówek Wykonawcy,
3) wzór skierowania na badania,
4) cennik usług Wykonawcy,
5) cennik pozostałych badań Wykonawcy,
6) klauzula o przetwarzaniu danych osobowych.
   ZAMAWIAJĄCY                                                                     WYKONAWCA                                 
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