W2ZP.331-1-19/26.U.WKR.WK.WO Zatacznik nr 3 do Regulaminu

WYMAGANIA DOTYCZACE DZIALANIA SYSTEMU KADRY-PLACE

System Kadry-Ptace powinien zapewnia¢: nadzér i kontrole nad
gospodarowaniem i zarzgdzaniem zasobami kadrowo-ptacowymi w oparciu
0 obowigzujgce przepisy prawa zarowno krajowego (z uwzglednieniem
przepisbw w zakresie jednostek sfery budzetowej) jak i obowigzujgcych
przepisow i wytycznych w zakresie zarzgdzania i finansowania Pomocy
Technicznej w ramach srodkéw ,,Unijnych”

Musi:

» ZapewniaC elastyczne sporzgdzanie list ptac dla pracownikéw
MJWPU w oparciu o dane kadrowe ze szczegolnym uwzglednieniem
nadzoru i kontroli rozliczen naleznosci miesiecznych i rocznych w tym
zwolnien lekarskich, potrgcen wtasnych oraz wszelkich innych
zobowigzan wynikajgcych z ogdlnie obowigzujgcych przepisow prawa
(ZUS, US, PPK itp) z mozliwoscig podziatu na rézne zréodia
finansowania;

» zapewnia¢ nadzor i kontrole nad zaktadowym funduszem swiadczen
socjalnych (ZFSS);

» zapewni¢ mozliwos¢ wywigzania sie z obowigzkéw zwigzanych z
ochrong danych osobowych;

» zapewni¢ elastycznos¢ w tworzeniu raportow, zestawien i
sprawozdan (w tym statystycznych).

System musi obstugiwac¢:
» Pracownikow zatrudnionych na umowy o prace
» Osoby nie bedgce pracownikami (np. dla odpraw posmiertnych)

» Zleceniobiorcow zatrudnionych na podstawie umow cywilno-
prawnych.

System powinien:

» ZapewniaC elastycznos¢ w definiowaniu listy ptac, sktadnikow
wynagrodzen i innych parametrow ptacowych;

» zapewnia¢ kontrole naliczen i potrgcen wynikajgcych z przepisow
prawa oraz zadeklarowanych potrgcen wiasnych pracownika z
uwzglednieniem absencji i zwolnien lekarskich;

» zapewniaé¢ kontrole nad wyliczaniem podstaw i naliczeniem
dodatkowego wynagrodzenia rocznego z uwzglednieniem selekcji
uprawnionych do wyptaty;
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posiadac przejrzysty i spojny interfejs uzytkownika pozwalajgcy na
ergonomiczng prace;

Zapewni¢ kontrole wyptacanych wynagrodzen dla list: zasadniczych,
wyréwnan, dodatkowego wynagrodzenia rocznego i ich korekt;
umozliwiaé integracje z zewnetrznymi systemami: bankowosc¢
elektroniczna, ZUS Ptatnik, ZUS PUE, e-Deklaracje, PPK itp.;
umozliwiaé bezpieczng wymiane danych za pomocg protokotéw
komunikacyjnych i szyfrujgcych okreslonych w obowigzujgcych
przepisach, normach, zgodnie z wymogami Krajowych Ram
Interoperacyjnosci (KRI) oraz UE;

Posiada¢ mechanizm wymiany informacji w celu unikniecia
wielokrotnego wprowadzania tych samych danych kadrowo-
ptacowych;

zosta¢ odpowiednio skonfigurowany w celu elektronicznego
podpisywania, weryfikacji podpisu i szyfrowania dokumentéw
udostepnianych w postaci cyfrowej;

posiada¢ mozliwos¢ prezentowania podglgdu dokumentu przed jego
wydrukiem/zapisem/podpisem, tj. podglagdu szablonu dokumentu
uzupetnionego o odpowiednie dane oraz mozliwos¢ eksportu/zapisu
do formatoéw pdf, docx oraz excel;

dziata¢ w trybie ciggtym — tj. planowane aktualizacje i inne czynnosci
techniczne, ktore wptywajg na ciggtos¢ pracy, muszg byc¢
wykonywane przez Wykonawce poza godzinami roboczymi
zamawiajgcego lub po wczesniejszym uzgodnieniu;

mie¢ polskojezyczny interfejs uzytkownika oraz posiadac
dokumentacje w jezyku polskim w wersji elektronicznej pozwalajgcg
na samodzielng nauke obstugi kazdego modutu;

Dokumentacja powinna zawiera¢ opis funkcji Systemu K-P, wyjasnia¢ zasady

pracy oraz obejmowacC czesci Oprogramowania Dedykowanego, w tym
konfiguracji w ramach przeprowadzonego wdrozenia.

Funkcje oraz nazwy etykiet powtarzajgce sie w roznych modutach muszg byc¢
dostepne dla uzytkownika pod takg samg nazwg w menu, jesli majg to samo
merytoryczne znaczenie (spojnosc interfejsu uzytkownika);

posiadac wyrdéznienie pol, ktore nalezy niezbednie wypeti¢ w celu
zapisania (pol obligatoryjnych/wymaganych)

Dla danych prezentowanych w formie tabelarycznej, system musi
posiada¢ nastepujgce funkcje:

e sortowania - mozliwos¢ sortowania po dowolnej kolumnie
poprzez klikniecie w nagtéwek kolumny (raz - sortowanie
rosngco, kolejny raz - malejgco);
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¢ filtrowania - mozliwos$¢ filtrowania rekordow w taki sposéb, ze
uzytkownik wpisuje fragment tekstu, zas system wybiera na
biezgco (bez potrzeby klikania przycisku odswiez)
odpowiadajgce rekordy dla danej kolumny; ma mozliwosc
wykorzystania znaku specjalnego np. "™ w celu zastgpienia
dowolnego fragmentu wyrazu, liczby (przyktadowo filtr "a*"
wyszukuje wszystkie wyrazy rozpoczynajgce sie na listere ,a”
lub ,A”).

e wyszukiwania - mozliwos¢ wyszukania rekordu poprzez
wprowadzenie w pole dowolnej tresci w ogolne pole
wyszukiwania, zas system prezentuje odpowiednie rekordy
niezaleznie, w ktérej kolumnie jest odnaleziona/dopasowana
szukana wartosc;

e wybor rekorddw - mozliwos¢ zaznaczenia/wybrania wszystkich
rekordow lub odznaczenia wszystkich rekordow poprzez
klikniecie w pole/ikone zaznacz/odznacz wszytko; kazdy rekord
tabeli mozna wybrac z osobna np. do eksportu;

e eksport - mozliwos¢ eksportu wszystkich widocznych rekordow
lub rekordéw zaznaczonych w formacie co najmniej XLSX, a
takze poprzez skopiowanie danych do schowka systemowego
np. w celu wklejenia do arkusza kalkulacyjnego;

zapewniaC  kontrole  wspotuzytkowania  danych/dokumentow,
wykluczajgc mozliwos¢ powstawania konfliktbw danych czy utraty
informacji, podczas jednoczesnej edycji tych  samych
danych/dokumentow przez wiecej niz jednego uzytkownika;
zapewniac¢ kontrole merytoryczng i formalng wprowadzania danych,
z wykorzystaniem stownikow systemowych, skonfigurowanych
formut i regut walidacji, zdefiniowanej wymagalnosci pol;

zapewniaC prowadzenie i prezentacje historii wprowadzonych zmian
informacji i danych, z rejestracjg zmienianych danych: daty, czasu i
0sOb wprowadzajgcych zmiany;

udostepnia¢ mozliwos¢ konfiguracji monitorowania zdarzen
zwigzanych z jego eksploatacjg (wprowadzanie danych, modyfikacja
danych, usuwanie danych itp.) przechowujgc informacje o
uzytkowniku obstugujgcym zdarzenie; musi byC zachowana
ewidencja zdarzen;

posiadaC programowe zabezpieczenia przed modyfikacjg i
usunieciem przez uzytkownika danych, ktére sg powigzane z innymi
danymi i o tym informowac uzytkownika;

zapewniaC mozliwosc¢ realizacji praw osob, ktérych dane dotyczg;
posiada¢ mechanizm zapewniajgcy mozliwos¢ tworzenia przez
uzytkownika nie bedgcego programistg dowolnych zestawien i
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raportow na podstawie wyboru dowolnych skfadnikdw Iub
parametrow w wybranych kolumnach i wierszach;
posiada¢ dowolne sortowanie prezentowanych danych;

posiada¢ filtrowanie zakresu danych wg jednego Ilub wiecej
warunkow (przedziat lub okreslone wartosci danych z mozliwoscig
uzycia operatoréw logicznych (filtrowanie po sktadnikach,
parametrach, kwotach, rodzajach umow itp.);

posiada¢ mozliwos¢ wydruku oraz eksportu do plikéw do dalszego
przetwarzania (XLSX, Pli, XML itp);

posiada¢ mozliwos¢ wykonywania zestawien ze stanem na
wskazany dzieh lub za wskazany okres;

zapewniaC¢ mechanizm tworzenia samodzielnie przez uzytkownika
nowych szablonow wydrukow, z zapamietaniem utworzonego
wzorca do wielokrotnego wykorzystania;

umozliwia¢ tworzenie wiasnych raportow w oparciu o wszystkie
informacje przechowywane w bazie danych, a takze pozwala¢ na
modyfikowanie ukfadu graficznego predefiniowanych szablondow
dokumentéw, we wilasnym zakresie przez uzytkownika, bez
koniecznosci ingerencji Wykonawcy;

posiadac skonfigurowang funkcjonalnosc¢ umozliwiajgca
generowanie pliku XML oraz sktadanie podpisanych podpisem
kwalifikowanym deklaracji elektronicznych do systemu e-Deklaracje
m.in: PIT-11, PIT-4R, itp. zgodnie z obowigzujgcym schematem dla
e-Deklaracji;

zapewniaC mozliwos¢ udostepnienia dokumentéw PIT z mozliwoscig
jego pobrania i wydruku (co zostanie odnotowane jako dowdd
otrzymania/odczytania pliku);

posiada¢ mozliwosc elektronicznego wysytania przelewow (export)
do banku w formacie i strukturze uznawanej przez bank;

posiada¢ mechanizmy integracyjne z programem Ptatnik (ZUS) —
program wspomagajgcy obstuge ubezpieczonych; integracja polega
na elektronicznym przekazywaniu dokumentow rozliczeniowych
ZUS, w formacie zgodnym ze standardem obowigzujgcym w
Ptatniku;

uzyskiwac dane kadrowo-ptacowe wymagane przez
sprawozdawczo$¢ GUS (elektroniczne przekazywanie danych do
zestawien GUS-owskich, np. Z-02, Z-03, Z-06, Z-12, Z-14 w formacie
zgodnym z obowigzujgcymi standardami), jezeli GUS podat
informacje o strukturze danych;

zosta¢ zintegrowany z PUE ZUS w zakresie pobierania zwolnien
lekarskich;
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» posiada¢ wspolne stowniki dla wszystkich modutéw, a kazda
informacja powtarzajgca sie przy wielu rekordach (np. typ absencji,
stanowisko, sposob rozwigzania stosunku pracy, itp.) powinna byc¢
wybierana ze stownika; kazda warto$¢ stownika - dla ktérej ma to
zastosowanie;

» musi umozliwia¢ ukrywanie lub selekcje danych, w celu umozliwienia
uzytkownikowi samodzielnego decydowania jakie dane kadrowe i
ptacowe bedg widoczne na poszczegolnych raportach;

» musi umozliwiaC prowadzenie archiwum zgromadzonych danych
(przegladanie danych archiwalnych, tworzenie raportéw danych
zgromadzonych w archiwum np.: archiwum nieobecnosci, archiwum
danych osobowych, archiwum statych sktadnikéw wynagrodzenia lub
inne w zakresie kadr i ptac);
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